SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N® 655 - DE 12 DE JUNHO DE 1980

EMENTA: - Aprova o Curso de Especializagao em "METO
DOLOGIA DE ENSINO DO EXCEPCIONAL"

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso
das atribuigoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Ge
ral, e em cumprimento a decisdo do Egrégio Conselho Superior
de Ensino e Pesquisa, em sessao realizada no dia 12 de junho

de 1980, promulga a seguinte
REE S .0 L U € A .8

Art. 1% - Fica aprovado o Curso de Especializagao em "Metodo
logia de Ensino do Excepcional”, que faz parte do
Projeto de Capacitagao de Recursos Humanos para
Educagao Especial, a ser realizado por este Centro
de Educagaoc em cumprimento ao Convenio SEDUC/CENESP
/UFPa. Tudo de conformidade com o que consta nos
autos do Proc. n® 02.346/80.

Art. 2% - Revogam-se as disposigoss em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 12 ds

Junho de 1980.

BARRETTO

! //, / Presidente

do Coﬂselho Superior de Ensino e Pesquisa

‘/1lta.



II

CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM "METODOLOGIA
DE ENCINO DO EXCEPCIONAL"

- IDENTIFICAGAO

1.1 - DA ENTIDADE PROPONENTE

1.1.1 - Nome:- Universidade Federal do Para

1.1.2 - Natureza:- Educacional

1.1.3 - Localizagao:- Belem-Para

1.1.4 - Objetivos Sociais:- Ensino, Pesquisa e Ex

tensao
1.2 - DO PROJETO

1.2.1 - T{tulo do Plano a que estd vinculado: Ca

pacitagao de Recursos Humanos

1.2.1.1 - T{tulo do Projeto: Capacitagao
de Recursos Humanos para Educa
gao Especial - Curso de Especia
lizagao em Metodologia de Ensi

no do Excepcional.

1.2.2 - Entidade Executora:- Centro de Educagao

1.2.3 - Entidade Financiadora:- Centro Nacional
de Educagao Especial (CENESP)
1.2.4 - Entidade Gerencial dos Recursos Financei

ros: Secretaria de Estado de Educagao
1.2.5 - Perfodo de realizagao do Curso: 03/03/80
a 30/05/80

JUSTIFICATIVA

A educagao especial pelo expressivo signifi
cado na comunidade brasileira, vem recebendo sensivel
apolo, no sentido de engajar o deficiente auditivo, men
tal e visual no maior contexto socio-economico possivel,

que suas limitagoes lhes permitam.

A tarefa nao é das mals facels, pois deman
da esforgos, recursos e estratégias operacionais efi
cientes, no sentido de nortear teéecnica e cientificamen

te este processc educacionzal.

Os recursos financeiros e materiais consti

tuem o suporte para respaldo deste processo. Mas 0os

recursos humanos-sao indispensdveis para mobilizagao de

egforgos e tratégias dirigidos a esta integralizacgéo.

0 3“pode ser feito, no entanto, quando estes, em

ade satisfatoria, dispoe de qualificagao adequada
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a area. E este Ultimo aspecto, € que vem preocupando &
autoridades educacionais brasileiras e especialmente o
Centro Nacional de Educagao Especial, orgao do Ministe

rio da Educagao e Cultura.

A Universidade Federal do Para, sempre aber
ta ao atendimento dos imperativos do sistema educacio
nal da Regiao, celebrou convénio com o referido Centro
e Secretaria de Estado de Educagao do Para (SEDUC), vi
sando a promogao de um Curso de Especializagao em Meto

dologia de Ensino do Excepcional.

Referido documento firmado sob o n?® 059/79
de 17.08.1879, vem responder a carencia de especialis
tas na area, de que ressentem-se algumas Unidades da Fe
deragao. E embora conscientes da lacuna em mais de
quatro estados, nao poderia esta oportunidade estender-
-se a todos, considerando os limitados recursos de que
dispoe no momento. O que impos entao, a necessidade do
estabelecimento do critério de menor distéancia territo
rial de Belém, onde sera sediado o Curso. Beneficiando
-se assim, os Estados do Maranhao e Piaui e o Territé
rio do Amapa, aos quais ofertar-se-a bolsas de sestudo,

consoante as especificagoes deste Projeto.

ITITI - LOCALIZACAO GEOGRAFICA

Os raios de agao do Projeto cobrirao tres
Estados e um Territorio da Federagao, quais ssjam:Para,
Maranhao, Piaui e Amapa. O Curso serd realizado na Ci
dade de Belém, nas dependéncias fisicas do Nicleo Pio

neiro do Guama.

IV - OBJETIVOS

4.1 - GERAL
Especializar recursos humanos para assessoria tég
nico-pedagdgica, no planejamento, execugdoc e avaliagao

da Educagao Especial.

4,2 - ESPECIFICOS

- Oportunizar uma andlise crftica da atual pol{itica
da Educagao Especial no Brasil e a sensibilizagao para
nova postura ideoldgica, frente as exigencias requeri -

das.

- Suscitar as bases para identificacao dos proble
mas blo-psico-socials do excepcional, que favoregam me

lhor desempenho técnico e cientifico.
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- Levantar principios bésicos que devem nortear cur
rfculos para o excepcional, viabilizando a definigao de

curriculos adaptados as peculiaridades desse contexto.

- Propiciar a identificagao, analise e vivencia de
métodos e tecnicas necessarias a implementagdo das Pro

postas Curriculares nos estados e territorio.

- Favorecer a elaboragao de um Planoc Curricular pa

ra reativagao da educagao especial nas realidades lo
cais.
v - METAS FISICAS
Especializar 45 (quarenta e cinco) profis

sionais em Metodologia de Ensino do Excepcional, sendo
36 para atuar no Para, 3 para o Piauf, 3 para o Mara

nhéo e 3 para atuar no Territorioc do Amapa.

VI - ASPECTOS TECNICO-PEDAGUGLLUS

0 Curso realizar-se-a em uma uUnica etapa N
com duragao de 3 (trés) meses, totalizando 360 horas/au
la, distribufdas em 5 horas/aula diarias, perfazendo 16
créditos, sob nc guais recaird a Taxa de Inscrigao ao
Curso, no valor glcbal de Cr$ 1.600,00 (hum mil e seis
centos cruzeiros]%lque sera recolhida e absorvida pelos

cofres da Tesouraria desta Universidade para as devidas
finalidades.

A clientela do Curso, serd constitufda por
profissionals indicados pelas Secretarias de Educagao,

segundo as seguintes prioridades:

a) Pedagogos habilitados nas diversas areas de Pe
dagogia, Psicologos e licenciados em Psicolo -

gia.,

b) Pessoas portadoras de outros Diplomas de gra
duagdo, porém com experiéncia de um a dois anos

de magistério ou areas afinsw

c) Pessoas aue estejam atuando am Servigos de?Edg
cacao Especial, desde que sejam graduados em

Nfvel Superior de Curta e/ou Plena Duragao.

i
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’ S As Unidade$ serao desenvolvidas atrave’ dos
‘///: gguintes procedimento@ metodoldgicos: aulas expositi

// ///’ / vas, discussdes de textos, estudos dirigidos, coloquiss,
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exercf{cios de aplicagao, trabalhos individuais e em
grupo e conferencias. Para a elaboragao do trabalho fi
nal ou alunos receberao orientagdoc e consultoria de es

peclalistas.

VIII- AVALIAGAOD

Durante todo o Curso, havera avaliagao for
mativa e somativa em cada mddulo, sendo expressa atra
vés de conceitos:

- Excelente

- Baom

- Regular

- Insuficiente

- Mau

T R +H D O m

- Sem Rendimento

Os alunos serao avaliados atraveés de traba
lhos teste, participagao, frequéncia as aulas e pelo
Trabalho de Conclusao de Curso, que constara da elabaora
gac de um Plano Curricular para implementagao da Educa
¢ao Especial nas realidades locais dos participantes ,
que sera antecedidn de visitas as Instituigées Especia
lizadas nas trés areas de excepcionalidade, para 'levag
tamento de informagoes, subsidiarias a elaboragao do

Plano e desempenho profissional do aluno-mestrs.

Sera concedido "Certificado de Especialista
em Metodologia de Ensino do Excepcional, aos participan
tes que obtiverem pelo menos 95% de frequencia ao Curso
e conceito final igual ou superior a Regular em cada mé

dulo e no Trabalho de Conclusao do Curso.

RECURSOS FINANCEIROS

0 Curso sera financiado integralmente pelo
anfro Nacional de Educagao Especial, ficando a geren
éia dos Recursos, aos cuidados da Secretaria de Estado

de Educagao do Para.

/lta.



